
Příloha č. 1 

 

Důvodová zpráva  

 

  k interní směrnici – nařízení tajemníka k zajišťování péče o bezpečnost  

a ochranu zdraví při práci na pracovištích MČ Praha 7 a  

Úřadu MČ Praha 7 s účinností od 21.02.2023 

 
 

 

 

Materiál předkládá ke schválení interní směrnici – nařízení tajemníka k zajišťování péče o 

bezpečnost a ochranu zdraví při práci na pracovištích MČ Praha 7 a Úřadu MČ Praha 7. Tato 

nařízení je závazné pro všechny zaměstnance a uvolněné zastupitele MČ Praha 7, Úřadu MČ 

Praha 7 a přiměřeně pro osoby, které se s vědomím Úřadu MČ Praha 7 zdržují v prostorách 

objektů užívaných MČ Praha 7 a Úřadem MČ Praha 7. 

 

Interní směrnice stanovuje odpovědnost a pravomoci za zajišťování bezpečnosti a ochrany 

zdraví při práci, stanovuje systém výchovy a vzdělávání v této oblasti. Nově se vzdělávání 

bude zajišťovat formou E-learningových BOZP školení jejichž poskytovatelem je 

autorizovaná společnost. Znalosti získané E-learningovým školením se ověřují on-line testem. 

Po absolvování on-line kurzu je zaměstnanci vystaven certifikát o absolvování kurzu. 

Směrnice dále stanovuje zdravotní způsobilost zaměstnanců a pracovnělékařské služby, 

kategorizaci prací a pracovišť, používání osobních ochranných pracovních prostředků a řeší 

problematiku pracovních úrazů a jejich evidenci.  

 

Dále stanovuje pravidla kontrolní činnosti BOZP jejich účelem je soustavně vyhledávat 

nebezpečné činitele a procesy pracovního prostředí a pracovních podmínek, zjišťovat jejich 

příčiny a zdroje, vyhledávat a hodnotit rizika a přijímat opatření k jejich odstranění. 

 

Tímto nařízením se ruší nařízení tajemníka č. 1 ze dne 30.12.2020 k zajišťování péče o 

bezpečnost a ochranu zdraví při práci na pracovištích MČ Praha 7 a Úřadu MČ Praha 7.   

 

 

 

 

 

 


