DOHODA O VNEJSI SUPERVIZI PRACOVNIHO TYMU
Odboru socialnich véei Uradu MC Praha 7

Smluvni strany dohody

Objednatel:
Méstska ¢ast Praha 7

se sidlem: U Pruhonu 1338/38, 170 00 Praha 7
zastoupeny Mgr. Radomirem Spokem, tajemnikem
ICO: 00063754

DIC: CZ0063754

&.0: 2000870339/0800, Ceska spofitelna, a.s.

(déle jen ,,objednatel*)

Poskytovatel:

Mgr. Jan Sip

se sidlem: Smetanova Lhotal3, 398 04

ICO: 75414899

&.a: 1062323053/0800, Ceska spofitelna, a.s.

(dale jen ,,poskytovatel* nebo téz jako ,,supervizor®)

Tato dohoda o vn&jsi supervizi pracovniho tymu odboru socialnich véci Utadu Méstské ¢asti Praha 7

je uzaviena na zakladé rozhodnuti Rady MC Praha 7 &. usneseni .../24-R
z ... jednani ze dne .......

L. Piedmét dohody

Pfedmét dohody je provadéni vnéjsi supervize tymu vyse uvedeného subjektu. Vnéjsi supervizi se rozumi stav,
kdy supervizor neni se zatizenim/organizaci v pracovnim ani obdobném poméru nebo ve smluvnim vztahu na
jinou ¢innost.
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IL. Zpusob provadéni supervize

Supervize bude provadéna jako tymova za Gi€asti koordinatorek, soc. pracovnice a feditelky sluzby. Po
dohodé& 1ze zaméfit supervizi na odborna témata tykajici se odborné praxe, ¢i supervizi ptimé prace
s klienty. Supervize se ucastni tym na pracovisti v Praze.

Supervizni setkani tymu se budou konat s frekvenci 1x za 4-6 tydnt. Délka supervize je 3 hodiny
v dohodnutou dobu dle vzajemné dohody mezi supervizorem a tymem. Pfesné terminy budou
dohodnuty s min. 1 mési¢énim ptedstihem s vedoucim odboru socidlnich véci PaedDr. Miroslavem
Luczkou.

Supervizni setkani se budou konat na pracovisti tymu, na adrese: UMC Praha 7,
U Prtthonu 1338/38, Praha 7. Zména mista je mozna rovnéz dle vzdjemné dohody.

Supervize se ti€astni v maximalni mozné mire vSichni ¢lenové tymu. P¥ipadnd ucast dalSich osob, kteti
nejsou Cleny tymu, je moznd jen se souhlasem vSech obvyklych ucastnikii supervize a supervizora.
Ugast na supervizi je souasti pracovni napIné ¢lenti supervidovaného tymu.

Jednotlivi ¢lenové tymu si mohou vyzadat individualni supervizi (a to 1 v ¢ase uréeném pro supervizi
tymu), po dohodé¢ se supervizorem — vzdy vSak s védomim tymu. Tym je obecné¢ sezndmen s hlavnimi
body individuéalniho setkani.
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III.  U&el a zaméFeni supervize

Ugelem supervize je udrzovani a rozvoj kvality poskytovanych sluZeb ve smyslu dobré praxe.
Supervize se bude zamétovat zejména na tyto oblasti:

a) ptipadova prace s klienty sluzby,
b) rozvoj komunikace a kooperace v tymu,
c) posileni dovednosti ¢lentl tymu, jejich postoji a dalSich aspektd jejich profesiondlni role,

prevence syndromu vyhoteni
Obsah konkrétniho supervizniho setkani je véci dohody mezi supervizorem a supervidovanym tymem.
Supervize se primarn¢ nezamétuje na osobni (mimopracovni) problémy ¢lenti tymu.

IV.  Prava a zavazky ucastniki dohody

Supervizor
a) Supervizor bude za poskytovani supervize financné odménovan nasledné. Odmeéna za tymovou

supervizi je 1.800,-K¢/hodina, odména za individuélni supervizi 1.000,-K¢&/hodina. Platba bude
fakturovana ctvrtletn€, zména je mozna dle vzajemné dohody.

b) Pravo na odménu za supervizni setkani ma supervizor i tehdy, je-li setkdni domluveno
obvyklym zptsobem, ale neprobéhne z divodii nezavinénych supervizorem, pfiCemz tym
supervizora o tomto faktu pfedem neinformoval, nejméné 1 den pied pldnovanym setkdnim.

c) Supervizor bude provadét supervizi podle svého nejlepsiho odborného védomi a svédomi a
respektovat ptitom uznavané etické kodexy (CAS, CIS).
d) Supervizor, na zadost zadavatele, mize vypracovat kazdy rok pro organizaci hodnotici zpravu,

v niz se zdrZi osobnich udajl o ¢lenech supervidovaného tymu, miize vSak formulovat vyhrady
a doporuceni. Zpravu projedna se supervidovanym tymem, ktery ji nasledné preda zadavateli
supervize.

e) Shleda-li supervizor, ze supervize neplni svij ucel z divodu na strané organizace nebo
supervidovaného tymu, nebo zjisti-li v tymu zévazné profesiondlni nedostatky ¢i etické
pochybeni, vypracuje mimofadnou zpravu s piihlédnutim k postupu v bodu c) nebo vyvola
jednani s ptisluSnym zastupcem organizace s védomim tymu.

Clenové supervidovaného tymu

a) Clenové tymu maji pravo na rovny pfistup k supervizi a rovnou uast pii superviznich
setkanich.
b) Clenové tymu se GCastni supervize v ramci své pracovni naplné a pracovni doby.

Organizace

a) Organizace zajisti odménovani supervizora podle odst. IV.1) pism. a) a b) tohoto ¢lanku.

b) Organizace zajisti cleniim tymu rovny piistup k supervizi a upravu pracovnich podminek tak,
aby supervize mohla probihat zpisobem uvedenym v ¢lanku III. této dohody.

c) Clenové tymu se i¢astni supervize v ramci své pracovni naplng.

d) Kazdy ¢len tymu si muze dohodnout individualni setkani se supervizorem, koalice je vSak

nezadouci. Skutecnost, ze k individudlnimu setkani doslo, a zavéry z néj, které jsou pro tym
vyznamné, maji byt oznameny pii nejblizZ§im mozném tymovém superviznim setkani.

e) Bude-li se supervizor ucastnit jednani se zastupcem Zadavatele, je povinen piedem tuto
skutecnost ozndmit supervidovanému tymu a domluvit se stymem na konkrétnich
skute¢nostech, o nichz miiZe nasledné informovat zastupce organizace.

VI.  Platnost dohody
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Dohoda se uzavira na obdobi ¢ervenec 2024 — Cervenec 2025.

Kterykoliv z ucastniki dohody ji mize vypovédét pisemnou vypovedi druhé strané i bez udani divodu
s vypoveédni dobou 1 mésice ode dne doruceni vypoveédi druhé stran€.

Ukoncéeni vzajemné spoluprace probc¢hne osobnim rozlou€enim a uzavienim vradmci tymové
supervize.

Dohoda se prodluzuje automaticky na dalsi rok, neoznami-li jeden z ti€astnikii v piedstihu 1 mésice
pied ukoncenim platnosti, ze nema zajem na jejim dalSim trvani.

VII. Zavéreéna ustanoveni

Tato dohoda se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz kazdy z ucastnikii obdrzi po jednom
stejnopisu.

Zmény a dopliky této dohody je mozné platné ujednat pisemnou formou ve formé¢ dodatku.

Ugastnici dohodu pfedetli, sjejim obsahem souhlasi a konstatuji, Ze obsah dohody odpovida
pozadavkiim na vné&j$i supervizi.

Smluvni strany souhlasi se zvefejnénim této dohody na internetovych strankach méstské casti Praha 7.
Tato dohoda nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a u¢innosti dnem jejiho
uvefejnéni v registru smluv dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach uc¢innosti nékterych
smluv, uvetejiiovani téchto smluv a o registru smluv, v platném znéni.

Smluvni strany vyslovné sjednavaji, ze uvetejnéni této dohody v registru smluv dle zakona ¢. 340/2015
Sb., o zvlastnich podminkéch G¢innosti n€kterych smluv, uvetejfiovani téchto smluv a o registru smluv,
v platném znéni, zajisti Méstska ¢ast Praha 7 do 30 dnti od podpisu dohody a neprodlen¢ bude druhou
smluvni strany o provedeném uvetejnéni v registru smluv informovat.

Smluvni strany souhlasi s uvetejnénim této dohody a konstatuji, Ze v dohodé nejsou informace, které
nemohou byt poskytnuty podle zdkona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach G¢innosti nékterych
smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv, v platném znéni, a zakona ¢. 106/1999 Sb., o
svobodném pfistupu k informacim, v platném znéni.

Na diikaz toho ptipojuji své podpisy.

Mgr. Radomir Spok Mgr. Jan Sip
za objednatele poskytovatel



