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Důvodová zpráva  

k udělení mimořádných odměn ředitelům školských zařízení zřizovaných 
MČ Praha 7 za období prosinec 2024 – květen 2025 

Místostarostka pro vzdělávání, školství a investice ve školských objektech Mgr. Hana Šišková 
ve spolupráci s odborem vzdělávání a projektového řízení předkládají k projednání návrh 

usnesení k udělení mimořádných odměn ředitelům školských zařízení zřizovaných MČ Praha 7 

za období prosinec 2024 – květen 2025. 

Odměňování ředitelek a ředitelů ZŠ a MŠ v Praze 7 je v souladu se zákonem č. 262/2006 Sb., 
zákoník práce, a dále se řídí Zásadami pro udělování mimořádných odměn ředitelům školských 
zařízení zřizovaných MČ Praha 7 schválených usnesením Rady MČ Praha 7 č. 0266/23-R ze 

dne 25. 4. 2023.  

Stanovení výše odměny u jednotlivých ředitelek a ředitelů MŠ a ZŠ bylo navrhováno na základě 
zaslaného autoevaluačního dotazníku v období od 14. 4. do 30. 4. 2025 a na základě 

vyhodnocení celkové spolupráce za hodnocené období. Osobní pohovory byly uskutečněny ve 

dnech 5. – 19. 5. 2025. Hodnoceny byly tyto oblasti řízení: a) koncepce a rozvoj školy, b) 

spolupráce a komunikace (se zřizovatelem, školskou radou a dalšími aktéry), c) klima školy, d) 

personální vedení e) kvalitní výuka, f) podpora žáků se specifickými potřebami, g) řízení a 
hospodaření organizace.  

 

Odměny jsou navrhovány v následující celkové výši:  
 

a) ředitelům a ředitelkám ZŠ: 655 900 Kč 

b) ředitelkám MŠ: 515 600 Kč 

 

Výše navrhovaných odměn zohledňuje příkladnou práci a vysoké nasazení za uplynulé 
období.  
 

Odměny budou v celé výši hrazeny ze mzdových prostředků MŠ a ZŠ zřizovaných MČ Praha 7. 

 

Odměny budou vyplaceny jednorázově za květen 2025 s termínem vyplacení v červnu 2025 dle 

výplatního termínu dané příspěvkové organizace. 


